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#POTRAGA ZA RADNOM SNAGOM#

Istarska županija kontinuirano provodi mjere za privlačenje i zadržavanje deficitarnog kadra u

sustavu javnog zdravstva i socijalne skrbi, potvrđujući time da su upravo ta područja među

njezinim ključnim prioritetima. U sustavu socijalne skrbi, uz velika kapitalna ulaganja u izgradnju

i dogradnju domova za starije osobe, kojima se povećavaju smještajni kapaciteti i podiže

kvaliteta usluge, Županija istodobno aktivno radi na osiguravanju potrebnog kadra. Upravo

stoga Istarska županija zapošljava medicinske sestre i tehničare te njegovateljice i njegovatelje

u četiri doma za starije osobe kojima je osnivač – u Puli, Rovinju, Novigradu i Raši.

Za medicinske sestre i tehničare prosječna neto plaća iznosi 1.900 eura, uz 5.000 eura bonusa

dobrodošlice, dok je za njegovateljice i njegovatelje prosječna neto plaća 1.400 eura, uz 3.000

eura bonusa dobrodošlice.

Uz stalni radni odnos, zaposlenicima je osigurano 300 eura mjesečno za sufinanciranje

stanarine ili smještaj, kao i plaćeni prijevoz i topli obrok. Istarska županija također pomaže

kandidatima u postupku dobivanja licence za rad, odnosno financira tečaj za njegovatelje.

Prijave su otvorene, a sve informacije dostupne su na 052/352-155 i zdr.soc.skrb@istra-

istria.hr.
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