Zaposljavanje u domovima za starije osobe Istarske zupanije: do 5.000 eura bonusa i osig
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#POTRAGA ZA RADNOM SNAGOM#

Istarska zupanija kontinuirano provodi mjere za privlaCenje i zadrzavanje deficitarnog kadra u
sustavu javnog zdravstva i socijalne skrbi, potvrdujuci time da su upravo ta podrucja medu
njezinim kljucnim prioritetima. U sustavu socijalne skrbi, uz velika kapitalna ulaganja u izgradnju
i dogradnju domova za starije osobe, kojima se povecavaju smjestajni kapaciteti i podize
kvaliteta usluge, Zupanija istodobno aktivno radi na osiguravanju potrebnog kadra. Upravo
stoga Istarska Zupanija zaposljava medicinske sestre i tehniCare te njegovateljice i njegovatelje
u Cetiri doma za starije osobe kojima je osniva¢ — u Puli, Rovinju, Novigradu i Rasi.

Za medicinske sestre i tehnicare prosjecna neto plaéa iznosi 1.900 eura, uz 5.000 eura bonusa
dobrodoslice, dok je za njegovateljice i njegovatelje prosjecna neto plaéa 1.400 eura, uz 3.000
eura bonusa dobrodoSlice.

Uz stalni radni odnos, zaposlenicima je osigurano 300 eura mjese¢no za sufinanciranje
stanarine ili smjestaj, kao i placeni prijevoz i topli obrok. Istarska Zupanija takoder pomaze
kandidatima u postupku dobivanja licence za rad, odnosno financira teCaj za njegovatelje.

Prijave su otvorene, a sve informacije dostupne su na 052/352-155 i zdr.soc.skrb@istra-
istria.hr.
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